
Gemeinde Niederwiesa  

Stellenausschreibung 
 
Die Gemeinde Niederwiesa sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt,  
frühestens zum 01.11.2023, eine/einen Mitarbeiter/in Bauhof (m/w/d).  
Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit. 
 
 

Die Tätigkeit umfasst unter anderen die folgenden Aufgabenbereiche:  
- aktive Mitarbeit innerhalb des Bauhofteams bei der Bewirtschaftung und Unterhaltung 

der kommunalen Infrastruktur (wie z.B. Straßen, Wege, Grünflächen, Spielplätze, kommunale Gebäude) 
- Wahrnehmung von Aufgaben im Rahmen der allgemeinen Verkehrssicherungspflicht 

(z.B. Abwicklung des Winterdienstes) und der Arbeitssicherheit 
- allgemeine Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Geräte- und Fahrzeugtechnik 
- Gebäudeinstandhaltung (kleinere Reparaturen)  
- alle sonstigen Arbeiten bei der Gemeinde im Bereich Bauhof 

 
Wir bieten Ihnen: 

- eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem motivierten Team 
- Vergütung in der Entgeltgruppe EG 5 nach TVöD-VKA 
- die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen  
- Je nach Qualifikation ergeben sich berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten. 

 
Das erwarten wir von Ihnen: 

- erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten einschlägigen handwerklichen 
Ausbildungsberuf in Straßenbau oder Garten- und Landschaftsbau 

- Technisches Verständnis, gute handwerkliche Fähigkeiten 
- Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, eigenständiges Arbeiten, Organisationsvermögen, Flexibilität, 

Teamfähigkeit und hohe körperliche Belastbarkeit  
- freundliches und professionelles Auftreten  
- Bereitschaft zu Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienst  
- Führerscheinklassen B und C1 sind zwingend erforderlich, Klasse C1E und L ist wünschenswert  
- Kenntnisse der Richtlinien der Unfallverhütungsvorschriften, Brandschutzverordnungen und 

Hygienebestimmungen  
 

wünschenswert sind:  
- Kettensägeschein 
- Grundkenntnisse: Lagerarbeit, Transport, Maschinenführung, Anlagenführung, Reinigung 
- Erweiterte Kenntnisse: Wartung, Reparatur, Instandhaltung, Be- und Entladen mit Technik, 

Verkehrseinrichtungen und -flächen reinigen, Garten- und Grünflächenpflege, Baustelleneinrichtung, 
Erdbewegungsarbeiten mit Technik, Führung von Baugeräten- und Maschinen, Winterdienst 

 
Die Bereitschaft zur Mitgliedschaft in der FFW Niederwiesa zur Sicherung der Tagesbereitschaft wäre 
erstrebenswert. 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweis zum Berufsabschluss, 
gegebenenfalls Zusatzqualifikationen, Arbeitszeugnisse früherer Arbeitgeber) richten Sie bitte bis spätestens 
29.09.2023 per E-Mail an personalamt@niederwiesa.de oder schriftlich an die Gemeinde Niederwiesa, Stichwort: 
Stellenausschreibung, Dresdner Straße 22, 09577 Niederwiesa. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht 
zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. 
 
(Eine E-Mail darf inkl. Anlagen ein Datenvolumen von 10 MB nicht überschreiten. Bitte beachten Sie auch die 
Größenbeschränkungen Ihres E-Mail-Anbieters. Dateianhänge sind nur im pdf-Format zugelassen.) 
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie diesen Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX werden 
bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis über die 
Schwerbehinderung/Gleichstellung ist der Bewerbung beizulegen. 
 
Niederwiesa, den 29.08.2023 
 
 
 
 
Raik Schubert 
Bürgermeister 

mailto:personalamt@niederwiesa.de

