Gemeinde Niederwiesa

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Niederwiesa, mit den Ortsteilen Braunsdorf und Lichtenwalde, liegt im Landkreis Mittelsachsen des
Freistaates Sachsen. Zur Verstarkung unseres Teams ist ab 01.02.2025 eine Stelle als

Schulhausmeister*in (m/w/d)

in unbefristeter Vollzeitbeschiftigung zu besetzen. Eine Teilzeitbeschaftigung ist unter Beachtung der persénlichen
und dienstlichen Belange mdglich.

Dein Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

- Kontrolltatigkeiten, Wartungs-, Instandsetzungs- und Unterhaltungsarbeiten, sowie Pflege der Schulgebaude und
der dazugehérigen AuBenflachen, der technischen Anlagen, sowie des Mobiliars

- Bedienung und regelmaRige eigenverantwortliche Uberprifung von sicherheitstechnischen Anlagen, wie
Sicherheits- und Alarmanlagen, Heizungs-, Sanitar- Luftungs- und Elektroanlagen

- Pflege und Reinigung der AuBenanlagen, insbesondere Pflege der Rasenflachen, Heckenschneiden, Kontrolle der
Verkehrssicherheit, Winterdienst

- Koordination und Teilnahme an Wartungsarbeiten und Priifungen sicherheitstechnischer Anlagen

- Koordination von Handwerker- und Wartungsfirmen

- sonstige handwerkliche Tatigkeiten nach Bedarf, sowie Transportarbeiten

- SchlieRdienst (Gewahrung von Offnungs- und SchlieRzeiten)

- Abwesenheitsvertretung der anderen gemeindlichen Hausmeister

Eine Erweiterung beziehungsweise Anderung des Aufgabengebietes bleibt jederzeit vorbehalten. Die Bereitschaft

zum Dienst auBerhalb der reguldren Arbeitszeit ist fur die vielfaltigen Aufgaben dieser Stelle erforderlich.

Was bieten wir Dir?

- Es erwartet Dich ein abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst mit einer
39-Stunden-Woche (bei Vollzeitbeschaftigung).

- Wir bieten Dir eine leistungsgerechte Vergitung in der Entgeltgruppe EG 5 nach dem Tarifvertrag des Offentlichen
Dienstes (TV6D-V) mit allen Ublichen Sozialleistungen (u.a. betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame
Leistungen, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, Business-Bike).

Das bringst Du mit:

- eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten, einschlagigen, handwerklichen
Ausbildungsberuf oder einen vergleichbaren Abschluss

- Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft, Organisationsvermogen, Flexibilitat, Teamféhigkeit und eine hohe koérperliche
Belastbarkeit, freundliches und professionelles Auftreten, Durchsetzungsvermadgen

- Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienst

- Fahrerlaubnis Klasse B; C1 ist wiinschenswert

- Kenntnisse der Richtlinien der Unfallverhiitungsvorschriften, Brandschutzverordnungen, Hygienebestimmungen

- wiinschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit Brandmelde- und Feststellanlagen sowie Notrufsystemen, sowie
Kenntnisse Uber Heizungs-, Sanitar- und Luftungsanlagen

Deine aussagefahige Bewerbung (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweis zum Berufsabschluss,
gegebenenfalls Zusatzqualifikationen, Arbeitszeugnisse friiherer Arbeitgeber) richtest Du bitte bis spatestens
31.10.2024 per E-Mail an die Gemeindeverwaltung unter personalamt@niederwiesa.de oder schriftlich an die
Gemeinde Niederwiesa, Stichwort: Stellenausschreibung, Dresdner Stralle 22, 09577 Niederwiesa.

Deine Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgesandt, bitte reiche nur Kopien ein.

(Eine E-Mail darf inkl. Anlagen ein Datenvolumen von 10 MB nicht iberschreiten. Bitte beachte auch die
GroRenbeschrankungen Deines E-Mail Anbieters. Dateianhénge sind nur im pdf-Format zugelassen.)

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen, sowie diesen Gleichgestellte im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX werden
bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis Gber die
Schwerbehinderung/Gleichstellung ist der Bewerbung beizulegen.

Niederwiesa, den 20.09.2024
Stz

Raik Schubert
Birgermeister



