Die Gemeinde Niederwiesa
(Landkreis Mittelsachsen)
sucht zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine/n engagierte/n,
qualifizierte/n und
verantwortungsbewusste/n

Sie passen zu uns, wenn Sie

- eine Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieherin/Erzieher
haben

- einen liebevollen und respektvollen Umgang mit Kindern und Eltern
far selbstverstandlich halten,

- gern kreativ, selbststandig und strukturiert innerhalb eines Team ar-
beiten,

- einen offenen und ehrlichen Kommunikationsstil pflegen,

- zuverlassig, flexibel und verantwortungsbewusst sind,

- bereit sind, sich mit unseren padagogischen Konzepten zu identifi-
zieren und diese in der taglichen Arbeit umsetzen und

- sich gern regelmaRig fortbilden mdéchten.

Wir bieten

- einen zunachst flr 2 Jahre befristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit mit
der Méglichkeit einer anschlieRenden Ubernahme in ein unbefriste-
tes Arbeitsverhaltnis

- abwechslungsreiche Aufgabenfelder im Rahmen einer Betreuung
von Krippen-, Kindergarten- und Hortkindern,

- nette, motivierte Teams und angenehme Arbeitsatmosphare in den
3 Kindertageseinrichtungen in Niederwiesa und den Ortsteilen
Braunsdorf und Lichtenwalde,

- eine tarifgerechte Verglitung nach TV6D (VKA) in der Entgeltgruppe
S8a.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann schicken Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis

spatestens 15. Juli 2020 ausschlief8lich per E-Mail an:
personalamt@niederwiesa.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! 5
00 00

Raik Schubert N/

Burgermeister Niederwiesa, 16.06.2020




